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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 24 straipsnio 2 dalimi: 

1. S k i r i u  atsakingus asmenis už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą Šiaulių TMC: 

1.1. Kristiną Marcaitienę, Kokybės ir vidaus audito skyriaus vadovo pavaduotoją – už 

korupcijai atsparios aplinkos kūrimo skatinimą, koordinavimą, kontroliavimą Šiaulių TMC;  

1.2. Redą Mockienę, direktoriaus pavaduotoją ugdymui – už korupcijai atsparios aplinkos 

kūrimą, koordinavimą, kontroliavimą Šiaulių TMC veiklos planavimo, organizavimo, 

reglamentavimo veiklose, ugdymo(si) procese, pagalbos mokiniui procese, mokinių ir mokytojų 

materialinio aprūpinimo procese, švietimo specialistų grupės veiklose, Bibliotekos veiklose;  

1.3. Audrių Adomaitį, direktoriaus pavaduotoją infrastruktūrai – už korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimą, koordinavimą, kontroliavimą Šiaulių TMC veiklos planavimo, organizavimo, 

reglamentavimo veiklose, projektų veiklose, nekilnojamojo turto ir infrastruktūros valdymo procese, 

saugos aplinkos valdymo procese, paslaugų teikimo, viešųjų pirkimų veiklose, darbuotojų 

materialinio aprūpinimo procese, Ūkio skyriaus, IT specialistų grupės, Valgyklų, Bendrabučių 

veiklose;  

1.4. Kristiną Janušienę, Finansų skyriaus vadovę – už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą, 

koordinavimą, kontroliavimą finansų išteklių valdymo procese, Finansų skyriaus veiklose; 

1.5. Daivą Snudaitienę, Personalo ir bendrųjų reikalų skyriaus vadovę – už korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimą, koordinavimą, kontroliavimą žmogiškųjų išteklių valdymo procese, Personalo ir 

bendrųjų reikalų skyriaus veiklose; 

1.6. Ernestą Laurinavičienę, personalo valdymo partnerę – už Šiaulių TMC darbuotojų 

antikorupcinį švietimą; 

1.7. struktūrinių padalinių vadovus / vedėjus – už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą Šiaulių 

TMC struktūrinių padalinių veiklose; 

1.8. Šiaulių TMC darbuotojus – už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą atliekant savo pareigas. 

2. P r i p a ž į s t u  netekusiu galios Šiaulių technologijų mokymo centro direktoriaus 2024 m. 

kovo 1 d. įsakymą Nr. V-129 „Dėl  atsakingų asmenų skyrimo už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą 

Šiaulių technologijų mokymo centre ir korupcijai atsparios aplinkos kūrimo skatinimą, koordinavimą, 

kontroliavimą Šiaulių technologijų mokymo centro struktūriniuose padaliniuose“. 

 

 

Direktorė                                    Jolita Vengrė 

 

 


