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SIAULIU TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO
INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJY
NAUDOJIMO BEI DARBUOTOJU STEBESENOS IR KONTROLES DARBO VIETOJE
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informaciniy ir komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarkos aprasas (toliau — Tvarka) nustato Siauliy technologijy
mokymo centro (toliau — Centras) informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo darbo
vietoje darbo metu taisykles, taip pat darbuotojy stebésenos bei kontrolés darbo vietoje taisykles bei
mastg.

2. IKT yra laikomi visi Centro veikloje naudojami elektroniniy rysiy tinklai, prietaisai,
jranga, jrenginiai ir kompiuteriy programos, skirtos ir (ar) galimos naudoti informacijai rinkti,
jraSyti, saugoti, kaupti, apdoroti ir (ar) perduoti. Prie IKT priskiriama ir Centro interneto svetainé

3. Sios Tvarkos paskirtis ir tikslai:

3.1. nustatyti jgaliojimus ir apribojimus darbuotojams dél duomeny rinkimo, Interneto
svetainés valdymo, techniniy priemoniy teiséto naudojimo;

3.2. nustatyti nesankcionuotg elgesj ir duomeny atskleidimga tretiesiems asmenims;

3.3. i§vengti duomeny saugos incidenty Centre.

4. Tvarka parengta ir IKT valdymas bei kontrolé vykdoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTA]), Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (toliau — Reglamentas (ES) 2016/679), Lietuvos Respublikos elektroniniy
ry$iy istatymu, Siy jstatymy igyvendinamaisiais ir kitais teisés aktais.

II SKYRIUS
IKT NAUDOJIMO TIKSLAI IR APIMTIS

5. Centras darbuotojams, atsizvelgiant j darbovietéje einamas pareigas, suteikia darbo
priemones (kompiuterj, mobilyjj telefona, prieiga prie interneto, elektroninj pasta, prieiga prie
Centro veikloje naudojamy kompiuteriniy programy, el. dienyno bei kitg informaciniy technologijy
ir telekomunikacijy jrangg). Suteiktos darbo priemonés priklauso Centrui ir yra skirtos tik darbo
funkcijoms vykdyti, jeigu individualiai su darbuotoju nesusitarta kitaip.

6. Darbuotojams, kurie naudojasi Centro suteiktu elektroniniu pastu, interneto prieiga ir kita
informaciniy technologijy ir telekomunikacijy jranga, grieztai draudziama:

6.1. skelbti Centro konfidencialig informacijg (jskaitant, bet neapsiribojant, autorinés teisés
objektus, vidinius Centro dokumentus) internete, jei tai néra susij¢ su darbiniy funkcijy vykdymu;

6.2. naudoti elektroninj pasta ir interneto prieiga asmeniniams, komerciniams tikslams,
Lietuvos Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, SmeizianCio, jzeidZiancio, grasinamojo
pobiidZio ar visuomenés doroves ir moralés principams prie§taraujancial informacijai, kompiuteriy



virusams, masinei piktybiskai informacijai (spam) siysti ar kitiems tikslams, kurie gali pazeisti
Centro ar kity asmeny teisétus interesus;

0.3. parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusig grafing, garso ir vaizdo medZiags,
zaidimus ir programing jranga, siysti duomenis, kurie yra uzkreésti virusais, turi jvairius kitus
programinius kodus, bylas, galin¢ias sutrikdyti kompiuteriniy ar telekomunikaciniy jrenginiy bei
programinés jrangos funkcionavimg ir sauguma;

6.4. savavaliSkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy technineg ir
programine jrangg;

6.5. perduoti Centrui priklausancig informaciniy technologijy ir telekomunikacijy technine ir
programing jrangg tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas néra susijes su darbiniy funkcijy
vykdymu ar gali bet kokiu bidu pakenkti Centro interesams;

6.6. diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokig neteisétg, autorines teises
pazeidziancig ar asmening programine / kompiuterine jrangs;

6.7. naudoti jrangg neteisétai prieigai prie duomeny ar sistemy, skenavimui, kompiuterinio
tinklo srauto duomeny stebéjimui;

6.8. socialiniuose tinkluose skleisti §meiziancio, jzeidinéjanCio pobudZio informacijg, kuri
galéty pakenkti Centro jvaizdziui,

6.9. atlikti kitus su darbo funkcijy vykdymu nesusijusius ar teisés aktams prieStaraujancius
veiksmus.

7. Darbuotojai jsipareigoja neviesinti uzfiksuoty duomeny (nuotrauky, filmuotos medZiagos
ir pan.) apie Centro vykdomus projektus, statybas, renginius ar kitus procesus internete,
socialiniuose tinkluose, kitose visiems vieSai prieinamose priemonése be Centro vadovo ar jo
igalioto asmens leidimo.

8. Centro darbuotojams naudojant elektroninio paSto ir interneto resursus asmeniniais
tikslais, Centras neuZtikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo.

9. Kiekvienam Centro darbuotojui suteikiamas unikalus prisijungimo prie Centro tinklo
resursy vardas ir slaptazodis. Darbuotojas privalo saugoti suteikta slaptazodj ir neatskleisti jo
tretiesiems asmenims, jei tai néra susije su darbiniy funkcijy vykdymu.

IIT SKYRIUS )
IKT DUOMENU SAUGUMO PRIEMONES

10. Centre turi biti sudarytos tokios administracinés ir techninés salygos, kurios maksimaliai
apsaugoty darbuotojy ir kity asmeny duomenis ir privatuma aplinkybémis, nesusijusiomis su darbo
funkcijy ir jsipareigojimy jgyvendinimu.

11. Pasirenkant Centro IKT naudojimo darbo funkcijoms atlikti saugumo uZtikrinimo
organizacines ir technologines priemones, esant poreikiui, atliekamas Centro vidaus teisés aktais
reglamentuotas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

12. Centro darbuotojai turi laikytis saugumo priemoniy: keisdami pirminj suteiktg slaptazodi,
tinkamai sudaryti asmeninius slaptaZodzius ir juos saugoti. Slaptazodziai sudaromi i§ 8 Zenkly ir
keiCiami ne re€iau nei kartg per metus bei nedelsiant tais atvejais, kai slaptazodis atskleidziamas
nepaskirtiems asmenims.

13. Centro IKT jranga naudojama tik pagal paskirtj mokymo ar darbo funkcijoms atlikti. I§
Centro teritorijos be materialiai atsakingo uz IKT jranga Zinios draudziama i$nesti bet kokig IKT
iranga (kompiuterius, laikmenas, ne§iojamus kompiuterius ir pan.).

14. Programas | Centro IKT gali diegti tik uz IT sistemas atsakingas darbuotojas ir / ar
imoné, su kuria Centras yra pasiraiusi sutartj.

15. Jei reikalingas programos atnaujinimas ar kitokie techniniai sprendimai batina kreiptis |
tiesioginj vadovg ir / ar j uz IT sistemas atsakingg darbuotoja.

16. Centras duomeny tvarkymui gali pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus, t. y. paslaugy
teikéjus. Tokie duomeny tvarkytojai galéty buti duomeny saugojimo paslaugas teikian¢ios jmonés,
programing jrangg kuriancios, palaikancios jmonés, IT sistemy prieziliros paslaugas teikiantys



asmenys, rySio paslaugas teikianCios jmones, veiklos internete analize atlickancios jmones ir ki
Siems duomeny tvarkytojams Jiisy asmens duomenys atskleidZiami tik tiek, kiek tai yra bitma
atitinkamy jy paslaugy teikimui, duomeny tvarkymo sglygos aptariamos sutartimis.

17. Pastebéjus jsilauzimg, vagyste, saugos pazeidimg ar praradus / sugadinus IKT jrangs,
privaloma nedelsiant pranesti materialiai atsakingam asmeniui, savo tiesioginiam vadovui /
duomeny apsaugos specialistui.

IV SKYRIUS
INTERNETO SVETAINES VALDYMAS

18. Centro klientai, kiti Interneto svetainés lankytojai apie tai, kaip yra valdomi jy asmens
duomenys, informuojami Privatumo politikoje, skelbiamoje Interneto svetainéje.

19. Naudodamasi Interneto svetaine, pateikdamas savo duomenis, siysdamas ar kitu biidu
pateikdamas Centrui informacija apie save, tgsdamas nar§yma svetainéje naudotojas patvirtina, kad
yra susipazings su Privatumo politika, supranta jos nuostatas ir sutinka jy laikytis.

20. Centras renka, tvarko ir saugo informacija, kurig pateikiate interneto svetaingje joje
lankydamiesi:

20.1. Jusy IP adresa bei kitus tinklo duomenis (pvz. prisijungimo laikas, irenginio ir naréyklés
duomenys, rySio tiekéjo duomenys ir kiti). Tokie duomenys yra renkami slapuky ir / ar panasiy
technologiniy sprendlmq pagalba gavus naudotojy sutikima. Siuos duomenis tvarkome siekdami
rinkti, saugoti ir stebéti informacija statistikos tikslais ar interneto svetainés funkcijoms vykdyti
(slapuky naudojimas);

20.2. Jusy pateikiama informacijg, kuria suteikiate norédami su mumis susisiekti ar pildydami
uzklausos formg interneto svetainéje. Siuos duomenis tvarkome siekdami susisiekti su Jumis ir
atsakyti j Jisy uzklausas, pateiktas naudojantis miisy interneto svetaine;

20.3. Centras jisy duotu el. paStu teikia tai, kas gali biiti apibiidinta kaip ,tiesioginé
rinkodara“ — siuncia naujienlaiskius su Centro paslaugomis bei renginiais susijusia informacija.

21. Centro Interneto svetainés valdyme naudojami slapukai. Slapukai (angl. cookies) yra
mazos rinkmenos, siunfiamos ] naudojamg interneto narSykle ir saugomos Jisy irenginyje
(asmeniniame kompiuteryje, mobiliajame telefone ar planSetiniame kompiuteryje). Slapukai
perkeliami j Jasy jrenginj pirmg kartg apsilankius Interneto svetainéje. Slapukais siekiama uztikrinti
greita, patogy ir saugy interneto svetainés veikima, taip pat analizuoti interneto svetainés lankytojy
iprocius. Tokiu biidu galima geriau pritaikyti interneto svetaine lankytojy poreikiams.

22. Slapuky nustatymai naudotojo gali blti keiiami interneto narSyklés nustatymuose.
Daugiau naudingos informacijos apie slapukus, apie tai, kaip juos kontroliuoti ir Salinti, galite rasti
interneto svetainéje allaboutcookies.org. Zinotina, kad naudojantis tokiais nar§ykles nustatymais,
kurie blokuoja slapukus (jskaitant biitinus slapukus), Jums gali kilti problemy naudojantis visomis
ar dalimi Interneto svetainés funkcijy.

23.  Centro interneto svetaingje www, stine.lt pateikiami Sie naudojami slapukai:

- Pavadinimas  ApraSymas Sukiirimo momentas
/galiojimo laikas

CMSSESSIDX = Standartinis slapukas, naudojamas vartotojo sesijai I¢jimo i puslapj metu/Iki
- palaikyti interneto svetainés lango
; uzdarymo

cookiesAgree  Slapukas, skirtas atpazinti, ar sutikote, kad biity Pateikus sutikima/Iki
- naudojami slapukai miisy svetainéje 1§trynimo

cookiesLevelX  Slapukas, atskiriantis, kokius slapukus leidZiate naudoti  Pateikus sutikima/Iki

miisy svetainéje i$trynimo
_ga Sj slapuka naudoja jrankis , Google Analytics®, kad Pateikus sutikimg/2 metai

jvertinty vartotojo apsilankymo tikslus, parengty
ataskaitas apie tinklalapio aktyvumg svetainiy
operatoriams, kad Sie galéty pagerinti kliento patirtj



lankantis svetaindje

_gat Sis slapukas naudojamas LGoogle Analytics™ statistinei  Pirimg kartg apsilankius
informacijai apie interncto svetaines lankomuma rinkti - puslapyje/lki sesijos pabaigos
_gid ; Sis slapukas naudojamas »Google Analytics®, sickiant  Pirmo j¢jimo j puslapj metu /2
- atpaZinti asmenyj dienos

24. Centro Interneto svetainéje gali buti nuorody j kity asmeny, jmoniy ar organizacijy
interneto tinklalapius, taciau Centras néra atsakingas uz tokiy interneto tinklalapiy turinj ir / ar jy
naudojamus privatumo politikos uztikrinimo metodus, todél prie§ pateikdami kokia nors
informacija apie save kitame interneto tinklalapyje turétuméte susipaZinti su atitinkamo interneto
tinklalapio taisyklémis, privatumo politika ir kita pateikiama informacija.

. V SKYRIUS
DARBUOTOJY STEBESENOS IR KONTROLES DARBO VIETOJE TVARKA

25. Centras organizuoja darbo vietoje elektroniniu ar kitokiu blGidu vykdomo keitimosi
profesine ir tam tikrais atvejais asmenine ar kitokia informacija darbe procesy stebésens.
Organizuojant  stebéseng Centras visais atvejais laikosi proporcingumo ir kity Siame skyriuje
nurodyty principy ir stebésenos priemones taiko tik tais atvejais, kai iSkelty tiksly kitomis, maZiau
darbuotojy privatuma ribojan¢iomis priemonémis nejmanoma pasiekti.

26. Stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tikslai:

26.1. Apsaugoti konfidencialius Centro duomenis nuo atskleidimo tretiesiems asmenims;

26.2. Apsaugoti Centro bendruomenés klienty ir darbuotojy asmens duomenis nuo neteiséto
perdavimo tretiesiems asmenims;

26.3. Apsaugoti Centro informacines sistemas nuo jsilauzimy ir duomeny vagyséiy, virusy,
pavojingy interneto puslapiy, kenkeéjisky programy;

26.4. Apsaugoti Centro turtinius interesus ir uztikrinti asmeny sauguma Centro patalpose ar
teritorijoje;

26.5. Uztikrinti darbo pareigy laikymasi.

27. Centras pasilieka teise be darbuotojo jspéjimo riboti prieiga prie atskiry interneto
svetainiy ar programinés jrangos.

28. Centre, siekiant S§iy tiksly, gali bGti naudojamos specialios programos, kuriomis
automatiniu biidu i8saugoma informacija apie darbuotojy interneto narSymo istorijg, kuri yra
saugoma vieng meénesj. Saugomi duomenys apie darbuotojy nar§ymo istorijg néra nuolat tikrinami,
ju perzioréjimas vykdomas tik tada, kai kyla pagristas jtarimas dél teisés akty ar darbo pareigy
pazeidimo, ir perzilirima tik su galimu pazeidimu susij¢ duomenys. Apie duomeny perZiaréjimo
procediira visais atvejais informuojamas ir pats darbuotojas, kurio duomenys yra perZitirimi.

29. Sia Tvarka darbuotojai i§ anksto informuojami, kad Centras gali patikrinti jiems
priskirtuose kompiuteriuose jdiegty komunikacijos programy (pvz. Skype) turinj ar kitokj
elektroninj susira§inéjima tiek, kiek tai yra butina Sioje Tvarkoje numatytiems tikslams pasiekti.

30. Centras pasilieka teise be atskiro darbuotojo jspéjimo riboti prieiga prie atskiry interneto
svetainiy ar programineés jrangos. Nepakankant minéty priemoniy, Centras gali tikrinti, kaip
darbuotojas laikosi elektroninio pasto ir interneto resursy naudojimo reikalavimy Sioje Tvarkoje
nurodytais tikslais, tiriant incidentus, atiduoti darbuotojy naudojama jrangg tirti tretiesiems
asmenims, kurie teisés akty nustatyta tvarka turi teise tokius duomenis gauti.

31. Esant poreikiui, i§ anksto informavus darbuotojus, siekiant konkreciy tiksly, Centras gali
taikyti ir kitokias darbuotojy stebésenos ir kontrolés priemones (vaizdo, garso jra§ymo, transporto
priemoniy vietos nustatymo ir kt.). Darbuotojams, naudojantiems tarnybinius automobilius darbo
reikalais, taikoma transporto kontrolé, siekiant kontroliuoti darbuotojy kelionés marsrutg bei kuro
sunaudojimg. Si informacija prieinama Centro direktoriui, Transporto skyriaus vadovui ir

buhalterijai.



32. Siekiant Sioje Tvarkoje numatyty tiksly, Centras vadovaujasi blitinumo, tikslingumo,
skaidrumo, proporcingumo, tikslumo ir saugumo principais.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Si Tvarka yra privaloma visiems Centro darbuotojams. Darbuotojai su Tvarka bei jos
pakeitimais yra supazindinami el. paStu, pasirasytinai ar Skyriy susirinkimo metu. Kilus
klausimams, bendradarbiauti su tiesioginiu savo vadovu.

34. Darbuotojai, kurie naudojasi Centro IKT, privalo laikytis konfidencialumo, saugumo ir
asmens duomeny apsaugos reikalavimy, jtvirtinty ADTA], Reglamente (ES) 2016/679 ir S§ios

Tvarkos.
35. Tvarkos pazeidimas yra laikomas darbo drausmés pazeidimu. Pazeide Sia Tvarka

darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka.
36. Tvarka perZitirima ir, jei reikia, atnaujinama. Pakeitimus gali inicijuoti Centro vadovas,

veiklos, paminétos Tvarkoje vadovai, duomeny apsaugos specialistas.




